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2. Temeljni cilji SP in pri¢akovane kompetence diplomantov

Temeljni cilji

Temeljni cilj drugostopenjskega Studijskega programa Uporabna statistika je izobrazevanje
strokovnjakov, ki obvladajo tako temeljna znanja iz statistiCne teorije kot tudi statistiCna
znanja, ki so specifi¢na za posamezna podrogja oziroma znanstvene discipline. Studentu bo
program omogocil obvladati statisticno metodologijo na izbranem podro¢ju, ga opremil s
poglobljenim razumevanjem statistiénega sklepanja in mu nudil vrsto prakti¢nih znanj, ki mu
bodo omogocila neposredno vklju€itev v delo v gospodarstvu oziroma javni sferi. Hkrati je cil
programa zagotoviti tudi dovolj temeljnih znanj teoretiCne statistike, da bo diplomant lahko
samostojno razsiril svoje kompetence na nova podroc€ja ali pa pri¢el z lastnim raziskovalnim
delom na podrodju statistike. Cilji programa so tudi usposobiti Studente za profesionalne
izzive moderne druzbe, za samostojno in ustvarjalno delo pri reSevanju statisti¢nih
problemov bodoc¢ih delodajalcev, za vseZivljenjsko izobrazevanje ter nadaljevanje Studija do
doktorata znanosti na podrocju statistike in drugih sorodnih znanstvenih podrodjih.

Splosne kompetence diplomanta

Diplomant bo po kon€anem Studiju obvladal statisticni nacin razmisljanja in bo usposobljen
za samostojno opravljanje statistiCnih analiz in statisticnega svetovanja. Sposoben bo
sodelovati s strokovnjaki s podrocja raziskave, posredovati znanja in rezultate, se strokovno
sporazumevati in pisno izrazati. Znal bo definirati probleme, predvideti rezultate in poiskati
optimalne resSitve, sposoben bo poiskati vire in kriti€éno presojati informacije. Uporabna
naravnanost Studija mu bo omogocala neposredno prenasanje znanja v prakso in
razumevanje tezav, ki pri tem lahko nastopijo. Zaradi mednarodne naravnanosti programa si
bo pridobil tudi sposobnosti komunikacije v mednarodnem okolju.

Predmetno specificne kompetence

Diplomant bo usposobljen za samostojno opravljanje vseh stopenj kakovostne statistiCne
analize na izbranem podroc€ju, od nacrtovanja raziskave do dela s podatki, izbire ustrezne
metodologije in interpretacije. S pomocjo osvojenih temeljnih znanj statistike bo sposoben
svoje znanje razsirjati z novimi oziroma alternativnimi pristopi in &rpati ideje iz sorodnih
problemov. Pri svojem delu si bo pomagal z zahtevnimi informacijskimi (programskimi) orodji
za urejanje in analizo podatkov ter predstavitev rezultatov.

1. Temeljni cilji Studijskega programa in priCakovane kompetence
diplomantov - Spremembe

Navedite vzroke za spremembe v opredelitvi temeljnih ciliev SP in pri¢akovanih kompetenc
diplomantov. Vpisite le v primeru, da je do sprememb priSlo v zadnjem letu (npr. podaljSanje
akreditacije SP, prenova SP).

Polje je bilo izpolnjeno prej$nje leto



2. Temeljni cilji Studijskega programa in pricakovane kompetence
diplomantov - Spremljanje doseganja ciljev in kompetenc
Opisite, kako spremljate doseganije ciljev in kompetenc na ravni SP.

Polje je bilo izpolnjeno prejsnje leto
Nacin spremljanja doseganja ciljev in kompetenc na ravni Studijskega programa je
veclplasten. Ker je zaporedje predmetov zasnovano tako, da se kompetence nadgrajujejo,
so tako Studenti kot izvajalci motivirani, da s posameznim predmetom dosezZejo predvidene
kompetence. Pomembni elementi so sicer: preverjanje mnenja Studentov po posameznem
izpitu, zadovoljstvo delodajalcev s svetovanjem v okviru predmeta StatistiCno svetovanije,
kakovost zakljuénih nalog in zaposljivost Studentov oz. diplomantov.

3. Temeljni cilji Studijskega programa in pricakovane kompetence
diplomantov - Ocena doseganja ciljev in kompetenc

Na kratko ocenite doseganje temeljnih ciliev SP in kompetenc diplomantov.Oceno utemeljite
npr. z mnen;ji diplomantov, delodajalcev, Studentov*, zaposljivostjo, kakovostjo zakljuCnih in
projektnih del, znanstvenih objav ipd.

*Spodnji graf prikazuje doseganje kompetenc Studentov.

Slika 1: V kolikSni meri ste pri predmetu pridobili pricakovane kompetence?
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Programski svet stalno spremlja uspesnost opravljanja posameznih predmetov in
doseganje kompetenc, ki so pomembne za nadaljnje delo v okviru Studijskega programa.
Eden temeljnih predmetov je npr. Racunalni§ka podpora statistike, pri katerem se Student
seznani s statistiCnim razvojnim okoljem R in LaTeX, ki $tudentu omogoca delo pri vseh
nadaljnjih predmetih, saj pokriva organizacijo, vizualizacijo, analizo podatkov in modelov
ter ponovljive statisti¢ne raziskave. Podobno velja tudi za povezavo med predmetom
Linearni modeli in Multivariatna analiza, kjer je prvi predmet osnova za drugega.
Povpre€ne ocene so na priblizno isti ravni ves ¢€as in kaZejo, da Studenti dobro ocenjujejo
doseganje pricakovanih kompetenc.

Med delodajalci, ki sprejmejo nase Studente na prakso (v okviru predmeta Statisti¢no
svetovanje), se skozi leta dolo€eni ponavljajo (npr. Register raka, SURS, Gen-l), nekateri
hkrati vzamejo ve¢ na8ih Studentov na prakso in jih kasneje tudi zaposlijo. Vse to nakazuje,
da so delodajalci zelo zadovoljni s kompetencami, ki jih Studenti pridobijo na Studijskem
programu. Podobno velja tudi za goste iz prakse, kjer npr. vsako leto gostimo predstojnico
Zdravstveno podatkovnega centra na NIJZ.

Zaposljivost Studentov je visoka, v 2. letniku $e naraste v primerjavi s 1. letnikom, kar celo
nekoliko negativno vpliva na dokond&evanje $tudija. Studenti so namreé Ze pred zakljuéno
nalogo opremljeni z znanji, zelo zanimivimi in pomembnimi za delodajalce, ki Zelijo
pritegniti Studente pred ostalimi.

4. Priloznosti za izboljSave
Kje vidite priloZznosti za izboljSave oz. na kakSen nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika doseganja TEMELJNJIH CILJEV IN KOMPETENC DIPLOMANTOV?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloznosti za izbolj$ave trenutno ne vidite, izberite moznost "Za to podrocje ni
predvidenih ukrepov."

Za to podrocje ni predvidenih ukrepov.

3. Ustreznost vsebine SP in njegovih uénih enot

1. Ustreznost vsebine - Razvoj stroke oz. podrocja

Kako skrbite, da vsebine SP in njegovih uénih enot primerno odraZajo razvoj stroke oz.
podrocja. (vklju€ite najaktualnej$e raziskave oz. umetniSke dosezke s podrocja
SP)Utemeljite ali podkrepite s temeljnimi usmeritvami ali konkretnimi primeri.



Znanja o podatkih in njihovi obdelavi so ne samo Se vedno aktualna, kot je to veljalo ob
postavitvi Studijskega programa, ampak postajajo vse bolj iskana in cenjena. Glede na rast
koli€ine in raznovrstnosti razpolozljivih podatkov lahko pri¢akujemo, da bo program Se
pridobival na pomenu. Z vklju€itvijo modula Strojno ucenje je bil narejen tudi korak k vec
sinergijam med podrocjema statistike in racunalnistva, ki jih obi¢ajno najdemo pod
angleskih izrazom »data science«, strokovnjake za to podroc¢je pa med najboljSimi
zaposlitvami.

Za ustreznost vsebine skrbijo predvsem nosilci znotraj posameznih predmetov, ki
statisticna znanja prikazujejo na aktualnih podatkih in ilustrativnih primerih. Posodabljajo se
tudi vsebine in uéni nacrti. Nekateri predmeti pokrivajo razvijajoe se vsebine. Navedeno
lahko ilustriramo s predmetom Viri podatkov, ki pokriva vec razvijajo€ih se vsebin. Pri tem
predmetu se Studenti seznanijo z veljavno zakonodajo o varstvu osebnih podatkov (npr.
novelacija Zakona o varstvu osebnih podatkov ZVOP2 s pomembnimi novostmi glede
dostopa do zbirk osebnih podatkov) ter uporabo te zakonodaje na aktualnih primerih.
Seznanijo se tudi z osnovnimi znacilnostmi Poslovnega registra Slovenije, vsakokratnimi
viri za ta register, kakor tudi s spreminjajoCo se vlogo registra, ki ima za cilj postati primarni
register tudi za enote, za katere je trenutno sekundarni oz. izvedeni register. Pri obravnavi
masovnih podatkov se Studenti seznanijo z aktualnimi viri masovnih podatkov, kakor tudi z
eti¢nimi vidiki uporabe tovrstnih virov. Na realnih primerih (npr. za register raka) z gosti iz
prakse diskutiramo trenutne zmoznosti umetne inteligence pri zbiranju podatkov iz
razpoloZljivih virov podatkov. Za druge primere uporabe aktualnih podatkov glej tudi to¢ko
5.8.2.

2. Ustreznost vsebine - Potrebe diplomantov in delovnih organizacij
Kako skrbite, da vsebine SP in njegovih uénih enot primerno odraZajo potrebe diplomantov
in njihovih delovnih organizacij.

Spremljamo zaposljivost diplomantov in povratne informacije ponudnikov strokovnih praks
ter drugih organizacij. Na anketo o zaposljivosti se je maja 2024 odzvalo 9 Studentov 1.
letnika, 7 Studentov 2. letnika ter skupno 27 absolventov in magistrov.

Kljub temu da gre za redni Studij, veliko Studentov dela. V 1. letniku slaba polovica
respondentov ni opravljala nobene vrste dela, kar je sicer vecji delez kot v preteklosti. V 2.
letniku so bili 3 respondenti Ze polno zaposleni, 4 respondenti pa dela poleg Studija niso
opravljali. Med anketiranimi absolventi oz. magistri je velika vecina Ze bila polno
zaposlenih.

V anketnih raziskavah v preteklih letih se je pokazalo, da se skozi Studij povecuje delez
tistih Studentov, ki pri svojem delu uporabljajo statisti€na znanja. Delez Studentov, ki dela,
a statistike pri delu ne uporablja, se v vis§jih letnikih zniza (v 1. letniku 80 %, kasneje pod
desetino), naras¢a pa delez zaposlenih, ki delajo kot statistiki (v 1. letniku $e nobenega, v
2. letniku 43 %, med absolventi in magistri pa slabih 60 %). Preostalim koristi pri delu.
Rezultati potrjujejo zaposljivost Studentov in prenos statisticnega znanja v prakso.



Dodatni pokazatelj, da so vsebine Studijskega programa ustrezne, je zanimanje zunanijih
Studentov za predmete na tem Studiju. V 2023/2024 je bilo vpisanih 9 zunanjih Studentov
(8 iz FMF, 1 iz FF)

3. Priloznosti za izboljSave
Kje vidite priloznosti za izboljSave oz. na kakSen nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika USTREZNOSTI VSEBINE?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloznosti za izboljsave trenutno ne vidite, izberite moZnost "Za to podrodje ni
predvidenih ukrepov."

Za to podrocje ni predvidenih ukrepov.

4. Prednosti in pomanijkljivosti SP glede na rezultate
Studentskih anket in primerljivih mehanizmov

1. Prednosti in pomanijkljivosti SP - Opis

Na kratko povzemite kljuéne prednosti in pomanijkljivosti SP, ki izhajajo iz rezultatov
Studentskih anket* ali drugih primerljivih mehanizmov (npr. pogovori in sre€anja s Studenti ali
njihovimi predstavniki, dodatne/interne ankete itd.).

Navedite predvsem rezultate, ki jih ne obravnavate v ostalih tockah samoevalvacije, kjer so
posamezni rezultati iz Studentskih anket Ze prikazani.

*Pri 1. in 2. stopnji Studija: anketa o predmetih in izvajalcih, anketa o splosnih vidikih
Studijskega procesa, anketa o obvezni Studijski praksi.

Pri 3. stopnji Studija: anketa po prvem, drugem, tretiem in Cetrtem letniku Studija.

Zaradi majhnega Stevila Studentov na programu je stik s Studenti veliko bolj neposreden in
oseben kot pri masovnih studijih. Mnogo uciteljev sodeluje tudi v Programskem svetu, zato
poznajo SirSo sliko programa in lahko v neformalnih pogovorih s Studenti naslavlja razli¢ne
vidike izvedbe programa. Dobro so obiskana tudi sre€anja s Studenti (uvodno sre€anje, ko
se prvi¢ sre€ajo novi in stari Studenti; piknik za vse Studente proti koncu Studijskega leta).
Predvsem piknik je priloznost, ko Ze imajo vsi Studenti dovolj izkuSenj za sabo in se med
seboj dovolj poznajo, da tudi napram uciteljem nastopijo kot skupina. V ilustracijo
navajamo primer, ko smo na enem od teh sre€anj dobili informacijo o natrpanosti urnika v



drugi polovici prvega letnika z zelo zahtevnimi predmeti, zaradi ¢esar smo se odlocili
doloéene predmete izvesti v daljSem ¢asovnem obdobju.

Pomemben vir povratnih informacij so tudi interne ankete, ki jih izvajamo enkrat do dvakrat
letno in nam omogoc¢ajo sprotno evalvacijo dela pri aspektih, ki so kljuénega pomena za
nas program, pri Cemer je vecina vpradanj namenjenih evalvaciji na¢inov dela pri
posameznih predmetih. Studenti v anketi jasno izrazijo visoko zadovoljstvo s Studijskim
programom, hkrati pa podajo konstruktivne pripombe za izboljSave. V obravnavanem letu
smo poleg evalvacije pri posameznih predmetih pridobili tudi nekaj splo$nih mnenj in
predlogov za dodatno optimizacijo poteka sprotnih obveznosti, ki jih bomo skusali
upostevati v naslednjem Solskem letu.

2. Priloznosti za izboljSave

Kje vidite priloZznosti za izboljSave oz. na kakS§en nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika PREDNOSTI IN POMANJKLJIVOSTI SP GLEDE NA REZULTATE
STUDENTSKIH ANKET ALI DRUGIH PRIMERLJIVIH MEHANIZMOV?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloznosti za izbolj$ave trenutno ne vidite, izberite moznost "Za to podrocje ni
predvidenih ukrepov."

Odkar smo izvedbo predmeta Linearni modeli iz zgo$€ene izvedbe v 2. polovici 1.
semestra razpotegnili v izvedbo v 2. polovici 1. semestra in 1. polovici 2. semestra, se
Studenti ne pritoZujejo ve€ nad urnikom, zato bomo tovrstno izvedbo ohranili.

5.2 USPESNOST IN UGINKOVITOST STUDIJA: Spremljanje
populacije $tudentov na ravni SP

1. Spremljanje populacije Studentov - Razpis, vpis
Opisite spremljanje populacije Studentov na ravni SP in podajte svoj pogled na predstavljene
kazalnike.

Pri tem upostevaijte razpis, vpis (Za dvopredmetne Studijske programe glejte pojasnilo v
rubriki Pogosto zastavljena vprasanja).
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Tabela 1: Stevilo vseh vpisanih $tudentov v letnik po letih in naéinu $tudija

Nacin Studija Letnik 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024

01 20 30 27 22 28
02 0 9 15 15 13
REDNI
0A 0 0 3 7 9
Vsota 20 39 45 44 50
01 4 0 0 0
02 12 2 0 0 0
IZREDNI
0A 6 10 0 0 0
Vsota 22 13 0 0 0

V Studijskem letu 2022/2023 smo uvedli izbirni izpit, s Cimer smo Zeleli izenaciti moznosti
vpisa za kandidate s programov, ki imajo tipi¢no nizja povprecja kljub dobremu
predhodnemu znanju s podrocij, pomembnih za uspednost na Studijskem programu
Uporabna statistika (npr. naravoslovne dodiplomske usmeritve). Pri izbiri kandidatov se
uposteva kombinacija povpreéne ocene (30%) in rezultata izbirnega izpita (70%). V letu
uvedbe izbirnega izpita je prislo do precejSnjega osipa, saj je od 25 prijavljenih k izbirnemu
izpitu pristopilo le 17 kandidatov, zato smo v naslednjem letu v komunikaciji s potencialnimi
Studenti izpostavljali, da izbirni izpit obsega vsebine s podroéja logike, maturitetnega
znanja matematike, sploSno znanje verjetnosti ter statisticne pismenosti ter da je njegov
namen odkriti tako Sibko kvantitativho predznanje, ki vodi v hitro opustitev Studija.

V Studijskem letu 2023/2024 smo prejeli 29 prijav na 20 prostih mest za drzavljane RS in
Clanic EU, 9 prijav na 2 prosti mesti za drzavljane ostalih drzav in 5 prijav na 4 prosta
mesta za vzporedni Studij. K izbirnemu izpitu je pristopilo 22 drzavljanov RS in &lanic EU, 5
drzavljanov ostalih drzav in 4, ki so se prijavili na mesta za vzporedni Studij. Na program se
je vpisalo 19 drzavljanov RS in €lanic EU, 1 drzavljan ostalih drZav in 4 vzporedni Studenti.
Skupno se je na program vpisalo 24 Studentov. Med moduli je bil v tem Studijskem letu
najbolj Steviléno zastopan modul Biostatistika, skupaj na programu pa je Stevilnejsi Se
modul Ekonomska in poslovna statistika.

V 2. letnik se je redno vpisalo 13 Studentov, Se 2 sta leto prej ponavljala. V dodatno leto se
je vpisalo 9 Studentov. Skupaj smo torej na programu imeli aktivnih 46 Studentov*.

* V avtomatsko izpisani tabeli niso to¢ni podatki.

2. Spremljanje populacije studentov - Prehodnost
Opisite spremljanje populacije $tudentov na ravni SP in podajte svoj pogled na predstavljene
kazalnike.

Pri tem upostevajte prehodnost (od vkljucéno leta 2021/22 se je spremenila metodologija
izracuna prehodnosti na ravni UL. Za ve¢ informacij glejte pojasnilo v rubriki Pogosto
zastavljena vpraSanja).
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Tabela 2: Prehodnost iz 1. v 2. letnik po letih

2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024
63.2 % 45.8 % 48.4 % 55.6 % 59.1 %

Pri analizi prehodnosti je potrebno upostevati, da je k visji prehodnosti v 2019/2020
prispeval olajSan prehod pri posameznih Studentih zaradi pandemije in ukinjanja izrednega
Studija.

V Studijskem letu 2022/2023 smo uvedli izbirni izpit, ki naj bi zmanjSal privlatnost vpisa za

Studente, ki nimajo zadostnega predznanja in/ali ki bi iskali zgolj status. Prvi€ se tako
ucinek uvedbe izbirnega izpita vidi v letu 2023/2024, ko je dosegla 59,1%.

Dodatno smo pridobili podatke za izracun Ciste prehodnosti. V Studijsko leto 2023/2024 je
od 21 Studentov, ki so se v Studijskem letu 2022/2023 prvi¢ vpisali na program, redno
napredovalo v 2. letnik 15 Studentov oz. 71,4%. Od 24 Studentov, prvi€ vpisanih v 1. letnik
v Studijskem letu 2023/2024, pa je v 2. letnik napredovalo 19 Studentov oz. 79,2%. Ti
podatki torej kaZejo na visoko €isto prehodnost po uvedbi izbirnega izpita.

3. Spremljanje populacije Studentov - Zakljucek Studija
Opisite spremljanje populacije $tudentov na ravni SP in podajte svoj pogled na predstavljene
kazalnike.

Pri tem upostevajte zaklju€ek Studija (Stevilo diplomantov je prikazano za koledarsko leto).

Tabela 3: Stevilo diplomantov po letih

2019 2020 2021 2022 2023
4 3 5 6 3

Stevilo diplomantov ostaja nizko in se na ravni $tudijskega leta giblje okoli 5. Prehod na
redni Studij s tega vidika ni izboljSal zaklju€evanja Studija, Ceprav od leta 2021 dalje Studij
zakljuCujejo tudi generacije rednih Studentov, ki so se prvic vpisale v Studijskem letu
2019/2020.

4. Ocena oz. vrednotenje
Na splo$no podajte oceno izvajanja SP v lugi zgornjih kazalnikov.

Oceno utemeljite z navedbami trendov kazalnikov, mneniji, ugotovitvami.

Studijski program se ustrezno izvaja. Prvi rezultati kazejo, da je izbirni izpit pripomogel k
vedji Cisti prehodnosti, s tem pa si obetamo tudi hitrejS8e dokon&evanje Studija. Vseeno bi

12



bilo potrebno poiskati dodatne nacine za hitrejSe zakljuCevanje Studija med prej vpisanimi
Studenti, ki ostaja nizko kljub prehodu na redni Studij.

5. Priloznosti za izboljSave
Kje vidite priloznosti za izboljSave oz. na kakSen nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika SPREMLJANJA POPULACIJE STUDENTOV?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloZnosti za izbolj$ave trenutno ne vidite, izberite moznost "Za to podrodje ni
predvidenih ukrepov."

Sistemati¢no spodbujati Studentov k opravljanju manjkajocih izpitov in pripravi magistrske
naloge.

5.b USPESNOST IN UCINKOVITOST STUDIJA: Spremljanje in
zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa

1. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoSkega procesa - Na ravni
posameznih predmetov oz. uénih enot

Kako spremljate in zagotavljate kakovost pedagoSkega procesa na ravni posameznih
predmetov oz. u¢nih enot?

Slika 2: Gledano v celoti, sem s predmetom Slika 3: Razli¢éni na€ini dela pri izvedbi
zadovoljen/a. predmeta so usklajeni med seboj.
> a4 >| 48 45 45
43 : 43 42 ‘.: ' 42 4,3 0
4 #h/_ a 4
3 e=t==Clanica UL 3 e=t==Clanica UL
=== Program e=fl==Program
2 2
1 1
2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
(N=194) (N=287) (N=231) (N=280) (N=270) (N=194) (N=287) (N=231) (N=280) (N=270)
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Slika 4: Nacin dela pri izvedbi predmeta me
spodbuja k samostojnemu razmisljanju.

5 46 45
' 43 43
4,1
4
3 === Clanica UL
=== Program
2
1

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
(N=194) (N=287) (N=231) (N=280) (N=270)

Slika 6: O obveznostih pri predmetu sem
pravoc¢asno obvescen/a.

4,8
5 4,6 4,6 s 4.7
4
3 et Clanica UL
e=fl== Program
2
1

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 202324
(N=194) (N=287) (N=231) (N=280) (N=270)

Slika 5: Studijska literatura in viri dobro
pokrivajo vsebine predmeta.

4,4
4,3 4,3 42

\ Wﬁ

3 === Clanica UL

=== Program

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
(N=194) (N=287) (N=231) (N=280) (N=270)

Slika 7: Na spletu so objavljene vse

potrebne informacije v zvezi s predmetom.

5 4,7
4.5 4,4 4,4 4.5
3 et Clanica UL
e=fl== Program

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
(N=194) (N=287) (N=231) (N=280) (N=270)
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Slika 8: Sprotno preverjanje znanja pri
izvedbi predmeta se mi zdi ustrezno glede
na naravo predmeta.

| 4o 4.5 4,4 4.5 4,4

4

3 et Clanica UL
=== Program

2

1

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
(N=194) (N=287) (N=231) (N=280) (N=270)

Slika 10: Naloge so bile nedvoumne in

jasne.
5 4,5
- 4.3 42 42 4.3

4

3 == Clanica UL

=== Program

2

1

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
(N=84) (N=125) (N=80) (N=109) (N=143)

Slika 9: V nalogah so bile ustrezno
zastopane vsebine predmeta.

5 4,6 4,6
44 45 45

e —a—=

4

3 e=t==Clanica UL
=== Program

2

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
(N=84) (N=125) (N=80) (N=109) (N=143)

Slika 11: Kriteriji ocenjevanja in preverjanja
znanja so bili upostevani.

4,7 4,7
5 0 o 4.6 4,5 4,5
4
3 et Clanica UL
=== Program
2
1

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
(N=84) (N=125) (N=80) (N=109) (N=143)

V sploSnem se zadovoljstvo ohranja na visoki ravni (min 4,2 in max 4,7).

2. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa -
Medpredmetno povezovanje

Kako zagotavljate povezovanje med posameznimi predmeti oz. uénimi enotami
(medpredmetno povezovanje)?

Polje je bilo izpolnjeno prej$nje leto
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Zaporedje predmetov je zasnovano tako, da se predmeti nadgrajujejo in dopolnjujejo. Ze
od prve izvedbe Studijskega programa je bilo temu posvecenega veliko pozornosti, zato
tudi urnik ni zastavljen semestrsko, ampak se predmet za¢ne takrat, ko ga Studenti
potrebujejo, da pravoCasno osvojijo znanja in veS€ine za nadaljnje predmete.

3. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa -
Prilagoditev na€inov u€enja in poucevanja ter preverjanja znanja pricakovanim
kompetencam

Ali na€ine u€enja in pou€evanja ter preverjanja znanja prilagajate pri¢akovanim
kompetencam? Ce da, kako?

Polje je bilo izpolnjeno prej$nje leto
Predmeti vkljuCujejo veliko prakticnega dela in aktualnih tem. Vecina predmetov zahteva

sprotno delo, ki je prakti¢éno naravnano. Vecina predmetov sprotno delo tudi vrednoti kot
del kon¢ne ocene.

4. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa -
Obremenitev Studentov

Kako spremljate in zagotavljate ustrezno obremenitev Studentov glede na ovrednotenje po
ECTS*?

*Ce rezultati Studentske ankete pri predmetu pokaZejo bistveno odstopanje od predvidene
obremenitve s KT po ECTS, predlagamo, da dodatno ugotovite ustreznost ovrednotenja
predmeta. Pri tem vam je lahko v pomo¢ nasledniji pristop: »STUDENT WORKLOAD,
TEACHING METHODS AND LEARNING OUTCOMES: THE TUNING APPROACH«.

Pri interpretaciji rezultatov iz studentskih anket bodite pozorni. Ocene porabe ur so merjene
na lestvici 1-5, vendar optimalna vrednost ni 5.0, ampak 3.0. Gre za odgovore na
vpraSanje, ali so Studenti (glede na kreditne toCke) porabili predvideno Stevilo ur, in sicer: (1)
veliko manj, (2) nekoliko manj, (3) predvideno, (4) nekoliko vec, (5) veliko vec.
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https://www.unideusto.org/tuningeu/tuning-methodology/
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Slika 12: Ocenite, ali ste za predmet porabili od (min - max) ur, kot je za ta predmet
predvideno v Studijskem programu (25-30 ur Studentove obremenitve =1 ECTS; ki
vklju€uje predavanja, vaje, seminar itd. in vse oblike samostojnega dela).

3 et Clanica UL

=== Program

Ni podatkov / odgovorov

Polje je bilo izpolnjeno prej$nje leto
Kljub temu da za program ni ocen, je iz neformalne komunikacije s Studenti jasno, da vsi
predmeti niso povsem enakovredni po vlozku ¢asa, ¢eprav imajo enako Stevilo ECTS.
Vendar pa del variabilnosti izvira tudi iz raznolikega predznanja, ki od nekaterih §tudentov
pri posameznih predmetih terja vedji vioZzek ¢asa. Z uvedbo izbirnega izpita pred vpisom bi
se morala raznolikost predznanja nekoliko zmanjSati, s tem pa tudi razlike v obremenitvi
med predmeti. Nekaj variabilnosti pa bo vseeno ostalo zaradi narave predmetov.

5. Spremljanje in zagotavljanje kakovosti pedagoskega procesa - Na
Studenta osredinjeno ucenje in poucevanje
Ali spodbujate na $tudenta osredinjeno ugenje in poucevanje*? Ce da, kako?

*Za opredelitev pojma glejte to¢ko 1.3 v dokumentu 1 ali dokument 2.

Polje je bilo izpolnjeno prej$nje leto
Program ima precej »klasi€nih« predavanij, ki jih ocenjujemo kot nujne za razumevanje
oshovnih statisti¢nih konceptov in metod. To obliko pou€evanja pa pri vecini predmetov
dopolnjujemo s sprotnim delom, kjer tudent dobiva povratno informacijo o svoji uspesnosti
in napakah. Pri nekaterih predmetih Studenti pripravljajo seminarske naloge, projektne
naloge in predstavitve. Pri teh oblikah dela obigajno delajo v parih ali v skupini. Studenti
delajo tudi na realnih podatkih in za znane naro¢nike. Gostom iz prakse lahko postavljajo
vprasanja, ki jih osebno zanimajo.

6. Ocena oz. vrednotenje
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Ocenite uginke zgoraj navedenih elementov/aktivnosti na kakovost SP.

Oceno, Ce je le mogocCe, podprite (npr. z navedbo uginka, z ugotovitvami, povratnimi
informacijami, primeri uspeSnega vpeljevanja aktivnosti).

Polje je bilo izpolnjeno prejsnje leto
Studenti so z naginom dela zadovoljni in ga ne bi spreminjali. Kjer so vkljuéeni zunaniji
delezniki (gosti iz prakse, naro¢niki analiz ipd.), dobivamo tudi pozitivhe odzive teh
deleznikov.

7. Priloznosti za izboljSave

Kje vidite priloznosti za izboljSave oz. na kak8en nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika SPREMLJANJA IN ZAGOTAVLJANJA KAKOVOSTI PEDAGOSKEGA
PROCESA?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloznosti za izbolj$ave trenutno ne vidite, izberite moZnost "Za to podrodje ni
predvidenih ukrepov."

Za to podrocje ni predvidenih ukrepov.

5.c USPESNOST IN UCINKOVITOST STUDIJA: Podpora za
internacionalizacijo Studija

1. Podpora za internacionalizacijo Studija - Domaci Studenti
Kako spodbujate domaée $tudente SP za vkljuéevanje in njihovo delovanje v mednarodnem
prostoru (vklju€ite tudi vidike internacionalizacije doma*)?

* Za opredelitev pojma glejte dokument.
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Slika 13: Na voljo imamo dovolj informacij

o0 moznih mednarodnih izmenjavah.

4,2

2,9
Clanica UL

Program

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
(N=9) (N=8) (N=6) (N=8) (N=13)

Slika 15: Spodbuja in podpira se
izmenjavo.

4,2

25 Clanica UL

Program

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 202324
(N=9) (N=8) (N=6) (N=8) (N=13)

Slika 14: Na voljo je dovolj zanimivih
moznosti za mednarodno izmenjavo.

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
(N=9)  (N=8) (N=6) (N=8) (N=13)

Slika 16: Imam moznost opravljanja
obveznih predmetov v tujini.

4,7

4,5

@lanica UL

Program

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
(N=9) (N=8) (N=6) (N=8) (N=13)
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Slika 17: Priznavanje v tujini opravljenih Slika 18: Strokovna podpora mednarodni
obveznosti (ECTS) je ustrezno mobilnosti je ustrezna.

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
(N=9) (N=8) (N=6) (N=8) (N=13) (N=9)  (N=8) (N=6) (N=8) (N=13)

Studenti, ki so izpolnjevali anketo v $tudijskem letu 2022/2023, so bili zelo kritiéni do
podpore za internacionalizacijo Studija, pri Cemer se je razlog skrival predvsem v njihovi
neobves&enosti, zato smo informiranju Studentov posvetili bistveno vec pozornosti.
Vzpostavili smo novo spletno podstran, kjer so objavljene vse informacije v zvezi s
Studijem v tujini (https://stat.uni-lj.si/sl/node/501). V Studijskem letu 2022/2023 je bila tudi
podpisana pogodba s sorodnim Studijskim programom na Univerzi v Ulmu, s ¢imer smo
vzpostavili redne izmenjave predvsem na podrocju biostatistike, saj ima precej
kompatibilen program ter ze vzpostavljene tesno sodelovanje med ucitelji. Generacijo
vpisanih v Studijskem letu 2023/2024 je tako Ze na skupnem uvodnem sre€anju

2. 10. 2023 nagovoril profesor Beyersmann z Univerze v Ulmu. Poskrbeli smo tudi za to,
da so Studenti pravo€asno dobili vse informacije o izmenjavah in jih proaktivno spodbujali k
izkoriS€anju moznosti izmenjav. Zadovoljstvo z obveS€enostjo se Ze kaze v anketah za to
Solsko leto, zato lahko pri¢akujemo ve¢ izmenjav v naslednjem Studijskem letu.

2. Podpora za internacionalizacijo Studija - Tuji Studenti
Kako vkljuéujete tuje Studente v SP?Opisite vidike vkljuevanja tako $tudentov na programih
mobilnosti (Erasmus) kot tujih Studentov, ki so vpisani v SP.

Tabela 4: Stevilo vpisanih tujih Studentov v letnik po letih in naéinu $tudija

Nacin Studija Letnik 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024

01 0 6 6 0 1
02 0 0 2 4 0
REDNI
0A 0 0 0 1 1
Vsota 0 6 8 5 2
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Prek ERASMUS+ traineeship smo na praksi gostili tri francoske magistrske Studente s
Studija na ENSAI (National School for Statistics and Data Analysis). Mentorica dveh
Studentov je bila doc. dr. Natada Kejzar z UL MF, IBMI, mentorica enega Studenta pa
izr. prof. dr. Damijana Kastelec.

Da bi pritegnili tuje Studente k poslu$anju nasih predmetov, je bilo tudi na Univerzi v Uimu
izvedeno informativno sre€anje o moznostih prihoda v Ljubljano za tamkajSnje Studente
(prof. Maja Pohar Perme, 23. 10. 2023).

3. Podpora za internacionalizacijo Studija - Internacionalizacija

Kako spremljate in krepite internacionalizacijo SP? (npr. $tevilo gostujogih profesorjev,
ekspertov iz zunanjega okolja/tujine, strokovne ekskurzije v tujino, mednarodne poletne Sole,
dogodki za promocijo $tudija/SP v tujini) Izvzeta je mobilnost osebja.

V Studijskem letu 2023/2024 so bili Studenti v manjsi meri izpostavljeni
»internacionalizacija doma« (zdi se, da je izbirni izpit ravno tuje Studente odvrnil od vpisa),
saj sta bila na program vpisana samo e dva tuja Studenta. Smo pa obenem intenzivno
delali na promociji izmenjav, Se posebej z Univerzo v Ulmu. Ker je prihod tujih Studentov
povezan z mnogimi vprasanji in pripravami, je bilo veliko dela vlioZzenega Ze v Studijskem
letu 2023/2024, Ceprav je do prve realizacije prislo Sele v naslednjem Studijskem letu.

4. Ocena oz. vrednotenje
Ocenite uginke zgoraj navedenih elementov/aktivnosti na kakovost SP.

Oceno, Ce je le mogocCe, podprite (npr. z navedbo ucinka, z ugotovitvami, povratnimi
informacijami, primeri uspeSnega vpeljevanja aktivnosti).

Preko pristopa »internacionalizacija doma« domaci Studenti $e vedno prihajajo v stik z
mednarodnim okoljem, na katero pa je nehote vplival izbirni izpit. Po kriti¢ni oceni podpore
glede mednarodnih izmenjav smo poskrbeli za boljSo informiranost Studentov, kar je
bistveno izboljSalo ocene v Studijskem letu 2023/2024, spodbudno pa je tudi dejstvo, da so
stekle priprave za prve mednarodno izmenjavo z Univerzo v Ulmu, do katerih je prislo v
Studijskem letu 2024/2025.

Omeniti velja, da so v kurikulum mednarodni elementi, npr. vkljuéene so teme o
mednarodnih standardih (vsaj pri obveznem predmetu Viri podatkov se vsi Studenti
seznanijo z mednarodnimi standardi kakovosti, mednarodnimi klasifikacijami, evropsko
uredbo o varovanju osebnih podatkov itd., pri nekaterih modulskih predmetih pa te teme Se
poglobijo, npr. pri Ekonomski statistiki), uCiteljski kader pa je iziemno mednarodno aktiven
(vsaj raziskovalno in strokovno, nekateri tudi pedagosko).
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5. Priloznosti za izboljSave
Kje vidite priloznosti za izboljSave oz. na kakSen nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika PODPORE ZA INTERNACIONALIZACIJO STUDIJA?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloZnosti za izboljsave trenutno ne vidite, izberite moznost "Za to podrodje ni
predvidenih ukrepov."

Domace Studente intenzivno obvesSc¢ati o mednarodni mobilnosti.

Analizirati razloge prihoda tujih Studentov v Slovenijo in njihovo izkunjo z vidika
manjkajocih informacij in moznih izboljSav.

5.6 USPESNOST IN UCINKOVITOST STUDIJA: Zagotavljanje
podpore, spodbujanje studentov pri studiju
Navedite aktivnosti, ki so vezane na SP.

1. Zagotavljanje podpore, spodbujanje studentov pri Studiju - V povezavi z
izvajanjem Studijskega procesa

Kaksne vrste podpore zagotavljate Studentom v povezavi z izvajanjem Studijskega
procesa?(npr. tutorstvo, podpora pri naboru izbirnih predmetov, naslavljanje razli¢nih potreb
Studentov, individualno prilagajanje, razli¢ni nacini ocenjevanja itd.)

Slika 19: V sploSnem sem s Studijem Slika 20: Informacije o Studijskem procesu
zadovoljen. sem dobil/a pravoéasno.
5 4,9 is 6 5 4,9 47 it 4,9
43 ’ 4,4 4.4 .

4 ‘/‘N\..__* 4

3 e=t==Clanica UL 3 e=t==Clanica UL
=== Program === Program
2 2
1 1
2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
(N=12) (N=13) (N=11) (N=11) (N=18) (N=12) (N=14) (N=11) (N=11) (N=18)
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Slika 21: Prostori za predavanja, vaje in
druge oblike pedagoskega dela so

ustrezni.
5 4,7 4,7 4,7
4.3
3,5
3 et Clanica UL
=== Program

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
(N=12)  (N=9) (N=11) (N=11) (N=18)

Slika 23: Dovolj je primernega prostora za
individualno uéenje (Citalnice, ucilnice,
seminarji itd.).
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2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 202324
(N=12)  (N=9) (N=11) (N=11) (N=18)

S 4.6

Slika 22: Oprema za predavanja, vaje in

druge oblike pedagoskega dela je ustrezna.
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Slika 24: Obseg literature je ustrezen.
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Slika 25: Dostopnost literature je ustrezna.
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Slika 27: Ce potrebujem tutorja, vem, na
koga se lahko obrnem.
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Slika 26: Osebje knjiznice mi zna ustrezno
svetovati pri iskanju literature.
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Slika 28: Vem, na koga se lahko obrnem za
karierno svetovanje.

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
(N=6) (N=12) (N=6) (N=7) (N=12)
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Slika 29: Uradne ure Studentskega referata

sSo primerne.
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4,3 4,3
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Slika 31: Osebje Studentskega referata ima

ustrezen odnos do Studentov.
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Slika 30: Osebje Studentskega referata je
odzivno in uéinkovito.
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Slika 32: Ponujeni so mi bili primerni izbirni
predmeti z drugih fakultet/akademij UL.
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Slika 33: Med studijem sem spoznal Slika 34: Z brezziénim omrezjem sem
ustrezno Stevilo zunanjih institucij (z zadovoljen/zadovoljna.
ekskurzijami, vabljenjem zunanjih
izvajalcev na seminarje itd.). 5

3 === Clanica UL

=== Program
3 o Clanica UL

=== Program

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
(N=12) (N=14) (N=11) (N=11) (N=18)

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
(N=12) (N=11) (N=9) (N=8) (N=13)

Iz rezultatov ankete je razvidno, da so Studenti v sploSnem zelo zadovoljni s Studijem.
Predvsem so Se naprej zadovoljni z ve€ vidiki izvajanja Studijskega procesa, npr. z
informacijami o Studijskem procesu, izbirnimi predmeti, opremo ter obsegom in
dostopnostjo literature. Izjemno se je popravila ocena Studentskega referata, izboljSalo pa
se je tudi zadovoljstvo s spoznavanjem zunanijih institucij, knjiznico in brezzi¢nim
omrezjem. Pod povprecno oceno 3 ostaja ocenjeno poznavanje tutorstva in karierno
svetovanje, kar je priCakovano, saj sta oba sistema v zametkih na naSem programu.
Dodatno so slabSe ocenjeni prostori, ki izvira iz zasilnih reSitev na UL MF, IBMI zaradi
prenove tamkajsnjih prostorov.

Studente prvega letnika v okviru prvega sre¢anja na zagetku oktobra seznanimo s $tudenti
prejSnjih generacij, s cimer omogoc¢imo pretok informacij in izmenjavo mnenj med
generacijami. Obenem koordinatorji modulov na tem sre€anju na kratko predstavijo
predmete na teh modulih, na voljo pa so tudi za vprasanja. Studenti prvega letnika imajo
po tem srecanju Se ves mesec €as, da spremenijo nabor izbirnih predmetov, ¢e so po
pogovorih tako s Studenti kot z izvajalci ugotovili, da je bila njihova izbira preuranjena.
Veliko prilagoditev Studentom se izvede v okviru posameznih predmetov (npr. dolo¢anje
datumov za sprotno delo ipd.), prosSnje Studentov pa tudi redno obravnava Programski
svet.

2. Zagotavljanje podpore, spodbujanje studentov pri Studiju - Prakti€no,
strokovno, raziskovalno oz. umetnisko delo

[1.in 2. stopnja] Kako vkljuCujete Studente v prakticno, strokovno, raziskovalno, razvojno in
umetnisko delo ter projekte, povezane s Studijskim programom? (npr. projektne naloge v
delovnem okolju, vklju€itev Studentov v temeljne in aplikativne raziskave, izobraZevalne in
umetnigke projekte; razen praktiénega usposabljanja, ki je Ze del SP) Ocenite tevilo
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Studentov, vklju€enih v raziskovalno in razvojno delo oz. umetniSke projekte zunaj

predpisanega kurikula.

V Studijskem letu 2023/2024 so Studenti statistiCno svetovanje opravili pri naslednjih

organizacijah:

e Bl4Dynamics, Razvoj programske opreme d.o.o0.

e Bitstamp d.o.o.
e Lekd.d. (2x)

e NLBd.d. (2x)
e SKB banka

e SURS

Kot je razvidno iz seznama, gre za zelo razliCne organizacije, kar potrjuje, da je statisticno
znanje koristno na zelo razliénih podrodjih. Razveseljuje tudi dejstvo, da se dolo¢ena
podjetja (npr. SURS) ponavljajo in sprejmejo tudi po ve¢ nadih Studentov hkrati (v
obravnavanem Studijskem letu Lek d.d. in NLB s po dvema nasima Studentoma).

Projektno delo poteka tudi vsako leto pri modulskem predmetu Poslovna statistika.

3. Zagotavljanje podpore, spodbujanje studentov pri Studiju - Aktivhosti ob

Studiju

Katere aktivnosti Se ponujate Studentom ob Studiju?(npr. Sport, pevski zbori, Studentska

drustva itd.)

Slika 35: Dobra izbira Sportnih aktivnosti.

5

4.4
4,2
3,9
4
3 anica UL
rogram
2
1

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
(N=5)  (N=8) (N=6) (N=3) (N=12)

Slika 36: Z delovanjem Studentskega sveta
sem zadovoljen.

5 4,7
as 45
4 3,8
3 lanica UL

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
(N=5)  (N=8)  (N=6)  (N=3) (N=12)

Studenti so boljSe ocenili izbiro $portnih aktivnosti in delovanje $tudentskega sveta kot v
letu poprej. Dejstvo je, da se Studenti selijo med fakultetami in so zato manj povezani s
koordinatorico Studija, kjer lahko koristijo aktivnosti, ki jih ponuja ta fakulteta.
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4, Zagotavljanje podpore, spodbujanje studentov pri Studiju - Posebna
pomo¢

Ali je Sstudentom omogoc¢ena/dostopna posebna pomo¢ glede na dodatne potrebe?(npr.
pomo¢€ v dusevni stiski itd.)

Polje je bilo izpolnjeno prejsnje leto
Studenti so vpisani na Fakulteti za elektrotehniko in lahko koristijo aktivnosti, ki jih ponuja
ta fakulteta.

5. Ocena oz. vrednotenje
Ocenite uginke zgoraj navedenih elementov/aktivnosti na kakovost SP.

Oceno, Ce je le mogocCe, podprite (npr. z navedbo uginka, z ugotovitvami, povratnimi
informacijami, primeri uspesnega vpeljevanja aktivnosti).

Polje je bilo izpolnjeno prej$nje leto
Studenti najbrz ne poznajo v zadostni meri podpore, ki jo zagotavlja koordinatorica,
obenem pa je razumljivo, da nekatere vrste podpore niso pisane njim na kozo zaradi
specificnosti izvedbe.

6. Priloznosti za izboljSave

Kje vidite priloznosti za izboljSave oz. na kakSen nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika ZAGOTAVLJANJA PODPORE, SPODBUJANJA STUDENTOV PRI
STUDIJU?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloznosti za izbolj$ave trenutno ne vidite, izberite moZnost "Za to podrodje ni
predvidenih ukrepov."

Uvesti tutorstvo kot sistemati¢no obliko podpore Studentom.

5.d USPESNOST IN UCINKOVITOST STUDIJA: Prakti¢éno

usposabljanje Studentov
V tem poglavju opiSite prakticno usposabljanje, ki je organizirano kot samostojna ucna
enota.
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Ce prakti¢nega usposabljanja NIMATE organiziranega kot samostojne uéne enote, kliknite
na spodnji gumb (Na SP nimamo organiziranega praktiénega usposabljanja kot samostojne
ucne enote) in to besedilo se bo izpisalo v vsa spodnja polja.

Ce imate elemente praktiénega usposabljanja, ki niso organizirani kot samostojna u¢na
enota, jih opiSite pri tocki 5.¢ »Zagotavljanje podpore, spodbujanje Studentov pri Studiju«.

1. Praktiéno usposabljanje Studentov - Organizacija

Opisite, kako je organizirano prakti¢no usposabljanje Studentov. (npr. kdo poisce
organizacijo, kako spremljate izvajanje prakse, kako pridobivate povratne informacije
udeleZencev, preverjate ustreznost vsebine oz. opredelitev naérta dela z mentorjem v
delovni organizaciji itd.)

Slika 37: Imamo zadovoljivo ponudbo Slika 38: Delezen/na sem bil/a pomo¢i
zunanjih institucij za opravljanje Studijske fakultete/akademije pri iskanju Studijske
prakse prakse
5 5
4 4
3 === Clanica UL 3 === Clanica UL
e=fl== Program e=l==Program
2 2
1 1
Ni podatkov / odgovorov Ni podatkov / odgovorov
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Slika 39: Dobil/a sem dovolj natan¢na Slika 40: Koordinator/ka prakticnega

navodila, kako opraviti Studijsko prakso usposabljanja na fakulteti mi je dal/a
koristne informacije pred prakso in
5 koristne povratne informacije po praksi.
5
4
3 4
3 === Clanica UL
=== Program
3 et Clanica UL
2 === Program
2
1
Ni podatkov / odgovorov
1

Ni podatkov / odgovorov

Slika 41: Nacin izvajanja Studijske prakse Slika 42: Dolzina Studijske prakse je
je bil primeren primerna

5 5

4 4

3 et Clanica UL 3 et Clanica UL

==fl==Program e=fl==Program

2 2

1 1

Ni podatkov / odgovorov Ni podatkov / odgovorov

Izvedba prakse v okviru predmeta Statisti¢no svetovanje je precej zahtevna, saj Studenti
odhajajo v organizacije tekom celega leta, za posameznega Studenta pa so zadolZene tri
osebe, in sicer nosilec predmeta, $tudijski mentor in mentor v organizaciji. Studenti
naceloma sami poiS€ejo organizacijo, pri tem pa jih usmerjajo tudi izvajalci, ki so v rednih
stikih s potencialnimi delodajalci. Da ne bi prihajalo do nezadovoljstva Studentov, je
Programski svet sprejel sklep o dolo€itvi jasnih kriterijev za pripravo porocila in asovnice
za administrativni postopek od prijave do vnosa ocene v sistem Studis.

2. Prakti¢no usposabljanje Studentov - Kompetence in uéni izidi
Kako preverjate kompetence in uéne izide praktiCnega usposabljanja Studentov?
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Slika 43: S Studijsko prakso sem lahko ustrezno dopolnil/a svoja strokovna znanja in
spretnosti izbranega Studija

5

4

3 et Clanica UL
=== Program

2

1

Ni podatkov / odgovorov

Kompetence in u¢ne izide preverja ena oseba, to je nosilka predmeta Statisti¢no
svetovanje, kar pripomore k zagotavljanju podobne zahtevnosti po modulih.

3. Prakti€no usposabljanje Studentov - Mentorji
Kako poskrbite za strokovnost in usposobljenost mentorjev prakti€nega usposabljanja?

Slika 44: Koordinator/ka prakticnega
usposabljanja na fakulteti je u€inkovito
sodeloval/a z mentorjem v zunaniji

instituciji.
5
4
3 et Clanica UL
=== Program
2
1

Ni podatkov / odgovorov

Slika 45: Mentor v zunanji instituciji mi je
nudil ustrezno mentorsko podporo med
Studijsko prakso

3 e=¢==Clanica UL

e=fl==Program

Ni podatkov / odgovorov
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Nekateri mentorji iz zunanijih institucij imajo stike z izvajalci na Studijskem programu. Poleg
tega pa za Studenta skrbi tudi Studijski mentor, kar je klju¢no predvsem v primeru
osebnega nepoznavanja mentorjev z zunanjih institucij.

4. Prakti€éno usposabljanje Studentov - Organizacije
V katerih organizacijah so Studentje Studijskega programa v preteklem letu opravljali
prakti€no usposabljanje?

Bl4Dynamics, Razvoj programske opreme d.o.o0., Bitstamp d.o.0., Lek d.d., NLB d.d., SKB
banka, SURS

5. Ocena oz. vrednotenje
Ocenite ugéinke zgoraj navedenih elementov/aktivnosti na kakovost SP.

Oceno, Ce je le mogocCe, podprite (npr. ocenite ustreznost zasnove in izvajanja praktiénega
usposabljanja, navedite u€inek, ugotovitve, povratne informacije, primere uspesnega
vpeljevanja aktivnosti).

Zasnova prakticnega usposabljanja je dobra, vendar je njeno izvajanje zahtevno.

6. Priloznosti za izboljSave
Kje vidite priloznosti za izboljSave oz. na kakSen nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika PRAKTICNEGA USPOSABLJANJA STUDENTOV?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloznosti za izbolj$ave trenutno ne vidite, izberite moznost "Za to podrocje ni
predvidenih ukrepov."

Za to podroc€je ni predvidenih ukrepov.

5.e USPESNOST IN UCINKOVITOST STUDIJA: Spodbujanje

strokovnega razvoja zaposlenih in sodelujoc¢ih
Navedite aktivnosti, ki so vezane na SP.
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1. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih in sodelujo€ih, ki izvajajo,
podpirajo SP - Karierni razvoj
Kako skrbite za karierni razvoj visoko$olskih ugiteljev in sodelavcev, ki izvajajo SP?

Tako akademsko kot strokovno osebje, ki izvaja oz. podpira Studijski program, prihaja s
Clanic konzorcija, ki primarno skrbijo za razvoj zaposlenih.

2. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih in sodelujo€ih, ki izvajajo,
podpirajo SP - Usposabljanja za pridobitev pedagoskih kompetenc

V kolikdni meri so se visoko$olski ugitelji in sodelavci SP usposabljali na podrogju
pridobivanja dodatnih pedagoskih kompetenc? (npr. inovativnega ucenja in poucevanja,
didaktike, odli¢nosti, mentoriranja)

Navedite Stevilo vklju€itev posameznika v usposabljanja ter opiSite obliko vklju€itve(npr.
konference s podrocja uenja in pou€evanja, neposredne oblike usposabljanja, druge oblike
izobrazevanj).

Polje je bilo izpolnjeno prej$nje leto

Glej tocko 1.

3. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih in sodelujo€ih, ki izvajajo,
podpirajo SP - Mednarodna mobilnost

Navedite obseg mednarodne mobilnosti visokoSolskih uciteljev in sodelavcev ter strokovnih
sodelavcev, ki neposredno sodelujejo pri izvedbi in podpori SP.

Red. prof. dr. Irena Ograjensek je od leta 2014 gostujoCa profesorica na dunajski
Wirtschaftsuniversitat, kjer izvaja podiplomski predmet EU and the Challenge of Global
Leadership.

Red. prof. dr. Maja Pohar Perme kot predavateljica sodeluje na mednarodnih poletnih
Solah oz. te€ajih. V Studijskem letu 2023/2024 je tako predavala na poletni 3ol

4th Corsican Summer School on Modern Methods in Biostatistics and Epidemiology, bila je
ena od predavateljic za te€aj Advanced Survival Analysis v organizaciji nizozemskega
Leiden University Medical Center ter predavala Cancer Survival: Principles, Methods and
Applications na London School of Hygiene and Tropical Medicine.

Doc. dr. Marjan Cugmas je v Studijskem letu 2023/2024 izvedel predmet Multivariate
analysis za High School of Economics v Moskuvi.
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4. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih in sodelujo€ih, ki izvajajo,

podpirajo SP - Znanstveno - raziskovalno delo in razvojno delo
Ali imajo visokoSolski uCitelji ustrezne moznosti za znanstveno-raziskovalno in razvojno
delo?Kako jih pri tem podpira fakulteta/akademija?

Glej tocko 1.

5. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih in sodelujo€ih, ki izvajajo,

podpirajo SP - Organizacijska klima
Kako skrbite za organizacijsko klimo na SP?(Upostevaijte tudi izsledke iz merjenja
zadovoljstva, letnih razgovorov itd.)

Studijski program se je od vsega zadetka moéno naslanjal na entuziazem izvajalcev nad
podro&jem, na katerem delujejo. Studijski program je kot edini slovenski magistrski
program statistike element povezovanja. Programski svet zdruZuje statistike z razli¢nih
institucij in si prizadeva enakovredno obravnavati vse veje statistike. Vse navedeno
pomembno prispeva k dobri organizacijski klimi.

6. Spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih in sodelujo€ih, ki izvajajo,

podpirajo SP - Kadrovska struktura
Ali ocenjujete kadrovsko strukturo kot ustrezno in kako vpliva na izvedbo SP?

Kadrovska struktura je ustrezna in vklju€uje mnoge vrhunske strokovnjake s posameznih
vej statistike. 1z lastnih Studentskih anket iz preteklih let izhaja, da Studenti pomembne
zasluge za kakovost Studija pripisujejo uciteljskemu kadru, ki ga opisujejo kot visoko

kakovostnega in z izjemno dostopnim, pozitivnim in individualnim odnosom do Studentov.

Omeniti velja, da je red. prof. dr. Maja Pohar Perme prejemnica zlate plakete Univerze v
Ljubljani v letu 2023 in prejemnica BlejCevega priznanja v letu 2024, izr. prof. dr. Rok
Blagus pa je bil soavtor najodli¢nejSih raziskovalnih dosezkov Univerze v Ljubljani v letu
2023.

(BlejCevo priznanje je strokovno priznanje, ki se podeli za vrhunske dosezke na podroc&ju
statistike na znanstvenoraziskovalnem podrocju ali pedagosSkem podrocju ter podrocju
uradne statistike ali za sicerSnjo vrhunsko aktivnost na podrodju statistike, s katerimi je
pomembno prispeval k razvoju statistike v slovenskem ali mednarodnem prostoru.)

7. Ocena oz. vrednotenje
Ocenite uginke zgoraj navedenih elementov/aktivnosti na kakovost SP.
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Oceno, Ce je le mogoce, podprite (npr. z navedbo ucinka, z ugotovitvami, povratnimi
informacijami, primeri uspesnega vpeljevanja aktivnosti).

Strokovni razvoj zaposlenih in sodelujocih je ustrezen.

8. Priloznosti za izboljSave

Kje vidite priloznosti za izboljSave oz. na kakSen nacin menite, da bi bilo smiselno naslavljati
izzive SP z vidika SPODBUJANJA STROKOVNEGA RAZVOJA ZAPOSLENIH IN
SODELUJOCIH?

Zapisano bo prikazano v tabeli s predlogi izboljSav (zadnja tabela, drugi stolpec).

Ce priloznosti za izbolj$ave trenutno ne vidite, izberite moZnost "Za to podrodje ni
predvidenih ukrepov."

Za to podrocje ni predvidenih ukrepov.

6. Spremljanje in razvoj SP ter priprava samoevalvacijskega
porogcila

1. Priprava samoevalvacijskega porocila - Delezniki

Katere deleznike in na kaksen nacin ste vkljugili v pogovore, razvoj SP, nagrtovanje ukrepov,
spremljanje njihovega uresni¢evanja ter pripravo samoevalvacijskih porogil? (npr. VS ugitelje
in sodelavce, mentorje, Studente, alumne, strokovne sodelavce, zunanje sodelavce,
delodajalce - tudi v povezavi s prakti¢nim usposabljanjem, druge deleznike/SirSe okolje)

Na sejah Programskega sveta je vedno prisotna sodelavka iz administrativne podpore na
Clanici koordinatorici. Po potrebi se v pogovore vklju€i tudi druge sodelavce tako na €lanici
koordinatorici, kot na drugih €lanicah konzorcija in na rektoratu.

Studenti podajajo svoja mnenja tako v anonimni obliki preko $tudentskih anket kot tudi v
neformalnih srecanjih z izvajalci.

Med pomembne deleznike sodijo tudi institucije uradne statistike, saj je intenzivno
sodelovanje s temi institucijami kljuéno za modul Uradna statistika, pomembno pa tudi za
celoten program. Z redno izvedbo smo v Studijskem letu 2020/2021 prvi€ polno izvedli tudi
modulski predmet Osnove uradne statistike in pri njem sodelovali s predstavniki SURS in
Banke Slovenije, v nadaljnjih Studijskih letih pa so Studenti v okviru tega predmeta tudi
obiskali SURS. Obenem ohranjamo intenzivno vkljuCitev gosta iz prakse s SURS v
modulski predmet Metode in orodja uradne statistike in izvedbo prakticno usmerjenih nalog
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s podrocja uradne statistike, ki izvirajo neposredno iz metodolo$kega dela uradne
statistike. Gost iz prakse s SURS je sodeloval tudi pri predavanjih o nacionalnih racunih pri
modulskem predmetu Ekonomska statistika ter pri predmetu Modeliranje ¢asovnih in
prostorskih procesov.

2. Priprava samoevalvacijskega porocila - Postopek priprave

Na kratko opiSite postopek priprave samoevalvacijskega porocila (Kdo ga je pripravil, kako
ste ga obravnavali itd.).

Administrativno podporo z vsemi podatki je nudila ga. Tanja Petek s Fakultete za
elektrotehniko, ki je koordinatorica Studijskega programa. Podatke so prispevali tudi
izvajalci predmetov na programu. Osnutek porocila je pripravila izr. prof. dr. Mojca Bavdaz,
Clanica Programskega sveta, ki je zadolZzena tudi za pripravo letnega porocila, dopolnili pa
sta ga predsednica Programskega sveta, red. prof. dr. Maja Pohar Perme, in ¢lanica
Programskega sveta doc. dr. NataSa Kejzar. Porocilo obravnava Programski svet, ki poda
svoje pripombe in dopolnitve.
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Pregled realizacije ukrepov in predlogi izboljsav

St.
pogl-
avja

Ukrepi iz predhodne samoevalvacije

Prouciti dobre prakse na podrocju sistema
tutorstva in razmisliti o moznosti uvedbe.

Izvedba sre€anja 0 moznostih Studija v
tujini.

Sprejeti odloditev glede sistema tutorstva.

Status ukrepa

Delno izveden.

Izvedeno.

Prestavljeno.

Dodatna obrazlozitev statusa

Tutorstvo smo neformalno uvedli kot obliko
pomodi in podpore tujima Studentkama, Ki
sta se odlo€ili priti na izmenjavo v
Studijskem letu 2024/2025. Domaca
Studentka je bila dvema prihajajo€ima tujima
Studentkama ve¢ mesecev na voljo po e-
posti in tudi Se po prihodu v Slovenijo.

Glej spodaj 5.c (1).

Dobra izku$nja z neformalnim tutorstvom za
tuji Studentki bo podlaga za sprejem
odlocitve glede SirSega sistema tutorstva.
Kandidate bomo iskali v neformalnem
druzenju, na spomladanskem pikniku, kjer
se zberejo Studenti veC generacij, tako da bi
Ze vnaprej vedeli, kateri Studenti so
pripravljeni pomagati.
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5.a (1) Identificirati Studente, ki jim manjka Prestavljeno. Ukrep bo izveden v prvem semestru
magistrsko delo, ter jih pozvati k zakljuku Studijskega leta 2024/2025.
Studija.
(2) Razmisliti o Casovnici obvesc€anja, ki bi
spodbudila k opravljanju manjkajocih izpitov
(npr. pred iztekom statusa, placljivostjo
ipd.).
5.c (1) lzvedba sre€anja o mednarodni (1) l1zvedeno. Srecanje je bilo izvedeno 2.10.2023 za
mobilnosti. Studente v Sloveniji, tako da so bili vklju€eni
. , .. tudi pravkar vpisani Studenti 1. letnika.
(2) Vkjucitev profgsorjgv v promoclo (2) Izvedeno. izvedeno tudi v Ulmu, 23. 10. 2023 za
mednarodne mobilnosti na sre¢anjih s e
. : tamkajsnje Studente.
Studenti.
Za tuje Studente je bilo na uvodno stran
(3) Razsiriti spletno stran za Studente, da (3) Izvedeno. Jv .. :
Lo .. o . Y angleske verzije spletnega mesta, kamor
vklju€uje informacije za tuje Studente in vel oy . C .
. . . tipiCno pristanejo tuji Studenti, dodano
informacij za domace Studente. I . .
sporocilo 0 mozZnosti izvedbe predmetov v
angleSkem jeziku za Erasmus Studente.
Za domace Studente je bila razSirjena
spletna stran »Studij v tujini«
(https://stat.uni-lj.si/sl/node/501).
5.6  VKIjuéiti kljuéne informacije o Studijski Izvedeno. Kljuéne informacije o Studijski podpori so

podpori na spletno stran Studija.

bile vklju¢ene na spletno stran »Podpora
Studentom« (https://stat.uni-
lj.si/sl/node/520).
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Kljuéne izboljSave in dobre prakse v preteklem obdobju

navedite tudi morebitne druge ukrepe, ki ste jih izvedli Ze med studijskim letom na

podlagi identificiranih pomanjkljivosti

St.

pogl-
avja

Priloznosti za
izboljSave

Kljucne slabosti

Kljuéne nevarnosti

Cilj (i)

Obrazlozitev vpliva na kakovost

Predlogi ukrepov**

Odgovornost
znotraj ¢lanice

priloznosti za izboljSave, ki
ste jih zaznali v porocilu;
predstavijajo izhodisce za
nadaljnjo opredelitev
slabosti/nevarnosti,
postavljanje ciljev in
oblikovanje ukrepov

slabosti so dejavniki
znotraj organizacije*, ki
negativno vplivajo na
izvajanje nalog oz.
doseganje ciljev
Studijskega programa
(vpiSite kljucne slabosti ali
kljuéne nevarnosti ali
oboje)

nevarnosti so dejavniki
zunaj organizacije*, ki
negativno vplivajo na
izvajanje nalog oz.
doseganje ciljev
Studijskega programa
(vpisite klju¢ne slabosti ali
klju¢ne nevarnosti ali
oboje)

cilji so koncni rezultati, ki
Jih Zelimo doseci z
nacrtovanimi ukrepi; cilje
kvantificirajte z dveh
vidikov, in sicer tako, da
opredelite (1) kaj/koliko in
(2) do kdaj je treba
predvideni cilj doseci

ukrepe zapisite kot
konkretne aktivnosti, ki jih
je treba izvesti, da se
premaknemo iz sedanjega
stanja, opisanega v
stolpcu Slabosti
/Nevarnosti, proti
Zelenemu stanju,
opisanemu v stolpcu Cilji

primarno odgovornost za
izvedbo pripiSite konkretni
osebi; zapisite ime in
priimek osebe ter njeno
funkcijo; ¢e je smiselno,
na enak nacin dolocite
tudi morebitno
sekundarno odgovornost
drugih oseb

Uvesti tutorstvo kot
sistemati¢no obliko
podpore Studentom.

Podpreti tuje
Studente pri prihodu
v Slovenijo ter
domace Studente pri
prehodu v 2. letnik in
zakljuevanju Studija.

(1) Zastaviti cilje
tutorstva.

(2) Postaviti pravila
za delovanje
tutorstva
(obremenitev tutorjev,

Programski svet
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pricakovanja
Studentov).

(3) Identificirati
kandidate za tutorje v
naslednjem
Studijskem letu na
spomladanskem

pikniku.
Sistemati¢no Manj odlasanja z (1) Identificirati Programski svet in
spodbuijati Studente k manjkajoimi Studente, ki jim administrativha

opravljanju
manjkajocih izpitov,
izvedbi strokovne
prakse v okviru
predmeta Statisti¢no
svetovanje in pripravi
magistrske naloge.

Izkoristiti vse
moznosti informiranja
domacih studentov o

pedagoskimi
obveznostmi.

Doseci, da se vec
domadih Studentov
odlodi za izmenjavo.

manjka magistrsko podpora
delo, ter jih pozvati k
zaklju€ku Studija.

(2) Postauviti
¢asovnico
obves¢€anja, ki bi
spodbudila k
opravljanju
manjkajocih izpitov
(npr. pred iztekom
statusa, placljivostjo

ipd.).

Domace Studente Administrativna
intenzivno obvescati podpora in uredniki
o0 mednarodni spletne strani
mobilnosti.
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mednarodni
mobilnosti.

Iskati izboljSave za
pritegnitev tujih
Studentov.

Dosedi, da se veé
tujih Studentov odlodi
za nas Studij in/ali
izmenjavo pri nas.

Analizirati razloge Programski svet
prihoda tujih

Studentov v Slovenijo

in njihovo izkusnjo z

vidika manjkajocih

informacij in moznih

izboljsav.
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